POLSKIE TOWARZYSTWO ANDROLOGICZNE

STATUT

Tekst jednolity na dzien 16.10.2015r.

Do uzytku wewnetrznego

Polskiego Towarzystwa Andrologicznego



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

Towarzystwo przyjmuje nazwg "Polskie Towarzystwo Andrologiczne" zwane dalej
Towarzystwem.

§2

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba wtadz
naczelnych jest £.6dz.

§3

Towarzystwo moze powolywaé¢ Oddzialy Regionalne. Zarzad Gtowny Towarzystwa moze
powotywaé Oddziaty Regionalne moca swej uchwaty na wniosek minimum 10 Cztonkow
Towarzystwa z danego regionu.

§4

Towarzystwo po zarejestrowaniu posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie
obowigzujacego prawa o stowarzyszeniach w Rzeczypospolitej Polskiej.

§5

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych towarzystw o tych samych
lub podobnych celach dziatania.

§6

Towarzystwo posiada prawo uzywania odznak oraz pieczgci wedtug wzordéw zatwierdzonych
przez wlasciwe organy administracji panstwowe;.

§7

Towarzystwo opiera swg dzialalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkow.

Rozdzial 11

Cele i Srodki dzialania

§8
Celem Towarzystwa jest:
1. szerzenie i doskonalenie zasad deontologii lekarskiej 1 dbatosci o ich przestrzeganie,
2. podnoszenie kwalifikacji zawodowych i poziomu naukowego Cztonkow Towarzystwa,

3. podnoszenie autorytetu i szacunku w spoleczenstwie dla lekarzy andrologéw,



wspotdzialanie z organami administracji panstwowej, instytucjami naukowymi,
towarzystwami naukowymi oraz ze Stowarzyszeniami Wyzszej Uzytecznos$ci pracujacymi na
rzecz ochrony zdrowia mezczyzny,

stata ochrona intereséw i praw lekarzy andrologow,
reprezentowanie andrologii oraz dziedzin pokrewnych i ich osiagni¢¢ naukowych w kraju
1 zagranica,

stata wspotpraca z Migdzynarodowym Towarzystwem Andrologicznym (International Society
of Andrology - ISA) i zrzeszanie wszystkich Cztonkow Polskiego Towarzystwa
Andrologicznego w ISA.

§9

Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

1.
2.
3.

organizowanie zjazdow, konferencji i posiedzen naukowych,
oglaszanie konkursow na prace naukowe i przyznawanie nagrod,

wspotdziatanie z organami administracji panstwowej w zakresie ustawodawstwa dotyczacego
ochrony zdrowia me¢zczyzny,

organizowanie, rozwijanie i umacnianie Oddzialow Regionalnych,

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej przy zachowaniu w tym zakresie obowigzujacych
przepisow w Rzeczypospolitej Polskiej,

nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z zagranicznymi towarzystwami naukowymi i
typowanie Cztonkow Towarzystwa do udziatlu w zagranicznych szkoleniach i zjazdach
naukowych,

przedstawianie wnioskow do odznaczen panstwowych swych Czlonkow.

Rozdzial 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 10

Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:

1. zwyczajnych,

2. honorowych,

3. towarzyszacych,

4. wspierajacych.



§ 11

1. Czlonkiem Zwyczajnym moze by¢ lekarz pracujacy w dziedzinie andrologii, ktéry ma roczny
staz pracy w/w przedmiocie.

2. Czlonkami Towarzystwa mogg by¢ rowniez osoby posiadajace wyzsze wyksztatcenie i
pracujace W dziedzinie andrologii, przyjete przez Zarzad Gtéwny na podstawie pisemne;j
deklaracji i poparcia przez jednego z Cztonkow Zwyczajnych Towarzystwa.

§ 12

1. Czionkiem Honorowym moze by¢ osoba fizyczna bez wzgledu na jej narodowos¢ lub
przynalezno$¢ panstwowa, szczeg6lnie zastuzona w dziedzinie andrologii.

2. Godnos¢ Cztonka Honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa na
wiosek Zarzadu Gléwnego.

3. Czlonkowie Honorowi zwolnieni s3 z obowigzku placenia sktadek cztonkowskich.
§13

1. Czlonkiem Towarzyszacym moze by¢ osoba pracujaca w dziedzinie andrologii jako pomoc
techniczna lub pielggniarka, a takze student.

2. O przyjeciu Cztonka Towarzyszacego do Towarzystwa decyduje Zarzad Gltowny na
podstawie pisemnej deklaracji i poparcia jednego z Cztonkéw Zwyczajnych.

§ 14

1. Czionkiem Wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora chce finansowo lub w
inny sposob wspiera¢ materialnie dziatalno§¢ Towarzystwa.

2. O przyjeciu Cztonka Wspierajacego do Towarzystwa decyduje Zarzad Glowny na podstawie
pisemnej deklaracji.

§ 15
Cztonek Zwyczajny ma prawo:
1. wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa,
2. bra¢ udzial w zjazdach, konferencjach, zebraniach Towarzystwa,
3. nosi¢ odznake organizacyjng Towarzystwa.
§ 16
Cztonek Towarzyszacy ma prawo:
1. bra¢ udziat w zjazdach, konferencjach, zebraniach Towarzystwa,
2. nosi¢ odznakg organizacyjng Towarzystwa.
§ 17
Cztonek Zwyczajny 1 Czlonek Towarzyszacy sg zobowigzani:
1. bra¢ aktywny udzial w realizacji celow Towarzystwa,

2. przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminow i uchwatl wladz Towarzystwa,



3. przestrzegac zasad wspotzycia spolecznego i etyki zawodowej,

4. systematycznie optacac sktadki cztonkowskie.

§ 18

Przynalezno$¢ do Towarzystwa ustaje na skutek:

1.
2.

dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie do Zarzadu Gtéwnego,

skreslenia z listy cztonkoéw przez Zarzad Gtowny z powodu nieptacenia sktadek
czlonkowskich przez okres 24 miesigcy, ale po uprzednim upomnieniu,

wykluczenia uchwaty Zarzadu Gléwnego za dzialalnos$¢ na szkod¢ Towarzystwa, badz
popelnienia czynu uwlaczajacego powszechnie przyjetym zasadom etyki, a zasadom
deontologii lekarskiej w szczegdlnos$ci, badz prawomocnego orzeczenia Okregowego Sadu
Lekarskiego,

od uchwaty Zarzadu Gtéwnego o skresleniu przystuguje Cztonkom odwotanie w terminie 30
dni od daty zawiadomienia o skresleniu.

Rozdzial IV

Struktura organizacyjna i zasady dzialania Towarzystwa

§ 19

Kadencja Zarzadu Gtéwnego, Komisji Rewizyjnej i wltadz Oddzialéw Regionalnych trwa 4
lata. Przewodniczacy Zarzadu Glownego moze by¢ wybierany najwyzej na dwie kadencje.

Wybor wiadz Towarzystwa odbywa si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od
uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

Cztonkowie wtadz petnig swoje funkcje honorowo.

W razie ustgpienia cztonka wiadz Towarzystwa, wladze te moga dokooptowacé nowego
cztonka, z tym ze liczba dokooptowanych cztonkow nie moze przekracza¢ 1/3 ogolnej liczby
cztonkow pochodzacych z wyboru.

Uchwaly wtadz Towarzystwa zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej 1/2 ogdlnej liczby 0s6b uprawnionych do glosowania, jesli Statut nie stanowi
inaczej, w razie rownej liczby gltoséw decyduje gtos Przewodniczacego.

Uchwaly wtadz wyzszego stopnia sg wigzace dla wiadz nizszego stopnia.

Wiadze wyzszego stopnia moga uchyla¢ uchwaty wtadz nizszego stopnia, jesli sg one
sprzeczne z prawem, postanowieniem Statutu lub uchwatami wladz Towarzystwa.



Rozdzial V
Wiladze naczelne Towarzystwa

§ 20
Wiadzami naczelnymi Towarzystwa s3:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow Towarzystwa,
2. Zarzad Gtéwny,
3. Gtowna Komisja Rewizyjna.

§21

1. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa jest najwyzszg wladza Towarzystwa i moze
by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa sg protokotowane, a protokot
podpisuje Przewodniczacy i Sekretarz Walnego Zgromadzenia.

§ 22
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Towarzystwa nalezy:
1. uchwalanie gléwnych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa,
2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Gtownego i Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej,
3. podejmowanie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi

Gltownemu na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjne;,

4. wyboér Przewodniczacego i cztonkoéw Zarzadu Gtownego oraz cztonkoéw Glownej Komisji
Rewizyjnej,

nadawanie godnosci Czlonka Honorowego Towarzystwa,
uchwalanie zmian w Statucie Towarzystwa,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

© N o o

podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Towarzystwa.
§ 23

Walne Zgromadzenie Cztonkow Towarzystwa jest wltadne do podejmowania uchwat w
pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy liczby Czlonkow, w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych Cztonkow uprawnionych do gtosowania wigkszoscig gtosow.

§ 24

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa zwotywane jest przez Zarzad
Glowny co 4 lata w czasie kongresu Polskiego Towarzystwa Andrologicznego.



2. Termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa Zarzad
Gloéwny powinien podac¢ do wiadomosci Czlonkow przynajmniej na 30 dni przed ustalonym
terminem.

§ 25

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa zwotuje Zarzad Glowny
Towarzystwa:

1. z wlasnej inicjatywy,
2. na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej,

3. na wniosek Zarzadow co najmniej trzech Oddzialow Regionalnych, zgtoszony na pismie
Zarzadowi Gtownemu,

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkoéw Towarzystwa obraduje nad sprawami, dla
ktérych zostalo zwolane przez Zarzad Gtowny Towarzystwa w terminie do 60 dni od daty
ztozenia wniosku.

§ 26

1. Zarzad Gloéwny jest najwyzsza wtadza Towarzystwa w okresie miedzy Walnymi
Zgromadzeniami Czlonkow,

2. Zarzad Glowny sktada si¢ z 11 cztonkéw, w tym z Przewodniczacego Zarzadu Gtownego
ostatniej kadenciji,

3. Do Zarzadu Gtownego wchodzg Przewodniczacy Oddzialow Regionalnych Towarzystwa,
jezeli takie zostaly powotane.

§ 27

Zarzad Glowny wybiera sposrod siebie Wiceprzewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika, ktorzy
tacznie z Przewodniczacym stanowig Prezydium Zarzadu.

§ 28
Zarzad Gléwny uchwala program swojego dziatania.
§ 29

Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku.

§ 30

Prezydium Zarzadu Gtownego kieruje dziatalno$cig oraz reprezentuje Towarzystwo na forum
publicznym w okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu Glownego w zakresie ustalonym przez
Zarzad Gloéwny z wyjatkiem:

1. zwotywania Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
2. uchwalania planow dziatalnos$ci i budzetu Towarzystwa,

3. wystepowania z wnioskami o nadanie godnosci Cztonka Honorowego Towarzystwa.



§ 31
Do zakresu dziatalnos$ci Zarzadu Gtownego nalezy:
1. reprezentowanie Towarzystwa na forum publicznym i dziatania w jego imieniu,

2. kierowanie caloksztattem dziatalnos$ci Towarzystwa zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkow,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa,
4. organizowanie konferencji naukowych co 4 lata i ustalanie ich tematyki,

5. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw sprawozdan z dziatalno$ci merytorycznej
i finansowej oraz projektow gtownych kierunkow dziatalnosci i zasad gospodarki finansowe;j,

6. ustalanie rocznego planu dzialalno$ci merytorycznej, zatwierdzanie preliminarza
budzetowego oraz rachunkéw wydatkow,

7. zarzadzanie majatkiem Towarzystwa i powolywanie fundacji na rzecz Towarzystwa,
8. powolywanie, rozwigzywanie i nadzorowanie dziatalnosci Oddziatow Regionalnych,
9. wystepowanie z wnioskiem o nadanie godnosci Cztonka Honorowego Towarzystwa,
10. wystgpowanie z wnioskami o nagrody i odznaczenia panstwowe dla Cztonkow Towarzystwa,
11. przedstawianie wnioskow do rozpatrywania przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.
§ 32
W obradach Zarzadu Gtoéwnego mogg bra¢ udziat w miare potrzeby inne zaproszone osoby
z glosem doradczym.
§ 33
1. Gloéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkdw,

2. Gléwna Komisja Rewizyjna wybiera sposrod siebie Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego | Sekretarza.

§ 34
Do zakresu dziatalnosci Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie przynajmniej raz w roku caloksztattu dziatalnosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej,

2. zglaszanie na posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego wnioskéw W sprawie dziatalnosci
Towarzystwa oraz zadanie wyjasnien,

nadzorowanie dziatalnosci Komisji Rewizyjnych Regionalnych,

4. sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Towarzystwa sprawozdania ze swej
dziatalnos$ci oraz wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium
ustepujacemu Zarzagdowi Gtéwnemu.



§ 35

Posiedzenia Gtownej Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, jednak nie rzadziej niz
raz w roku.

Rozdzial VI
Wiladze Oddzialu Regionalnego

§ 36
Wiadzami Oddziatu Regionalnego sa:
1. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
2. Zarzad Oddziah,
3. Komisja Rewizyjna Oddziatu.
§ 37

=

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu jest najwyzsza wtadza Oddziatu Regionalnego
Towarzystwa,

N

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne,

w

. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu raz na
4 lata w okresie 3 miesigcy po Walnym Zgromadzeniu Czlonkow Towarzystwa. Protokot z
Walnego Zebrania przesytany jest do Zarzadu Glownego Towarzystwa w okresie 14 dni,

o

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu:
a. z wlasnej inicjatywy,
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
C. na zadanie Zarzadu Gléwnego,

d. na pisemny wniosek przynajmniej 1/3 liczby Cztonkéw Oddziatu.

o1

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow Oddziatu powinno by¢ zwotywane w terminie do
30 dni od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane.

§ 38
Do kompetencji Oddzialu Regionalnego obradujacego na Walnym Zebraniu Cztonkow nalezy:

1. uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Oddziatu zgodnie z uchwatami wtadz naczelnych
Towarzystwa,

2. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej Oddziatu i dziatalno$ci
Zarzadu,

3. podejmowanie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi
Oddziatu na wiosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu,



4. wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

5. podejmowanie uchwal w sprawach wniesionych przez Zarzad Gtowny, Komisj¢ Rewizyjna,
Cztonkow Oddziatu.

§ 39

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu jest wladne do podejmowania uchwat w pierwszym terminie
przy przynajmniej 2 og6lnej liczby Cztonkoé6w uprawnionych do glosowania, w drugim terminie
bez wzgledu na liczbe Cztonkéw — wiekszoscig 50% + 1 glos.

§ 40
1. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu biorg udziat:
a. z glosem decydujacym — Cztonkowie Zwyczajni,

b. z glosem doradczym — przedstawiciele wtadz naczelnych Towarzystwa, osoby zaproszone
1 Cztonkowie Honorowi,

2. 0 terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu Zarzad
powiadamia Czlonkoéw pisemnie nie pdzniej niz na 30 dni przed rozpoczgciem zebrania.

§ 41

1. Zarzad jest najwyzsza wladza Oddziatu Regionalnego w okresie migdzy Walnymi Zebraniami
Cztonkow Oddziatu,

2. Zarzad Oddziatu Regionalnego sktada si¢ z 4 os6b, w tym Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego, Sekretarza i Skarbnika.

§ 42
Do zakresu dziatania Zarzadu Oddzialu Regionalnego nalezy:
1. kierowanie dziatalno$cig Oddziatu zgodnie z uchwatami wtadz naczelnych,
2. reprezentowanie Oddziatu na forum publicznym,
3. zwolywanie Walnych Zebran Cztonkow Oddziatu,
4

sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow Oddziatu 1 Zarzagdowi Gléwnemu Towarzystwa
sprawozdan ze swej dziatalnosci,

o1

uchwalanie planéw dziatalnosci Oddziatu,

6. proponowanie Zarzadowi Gtownemu Towarzystwa kandydatéw do nadania godnosci Czlonka
Honorowego.

§ 43

Posiedzenia Zarzadu Oddzialu Regionalnego odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak
niz raz na pot roku.

§ 44
Zarzady Oddzialow Regionalnych same okreslajg tryb swojej pracy.
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§ 45

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada si¢ z 3 0sob.

2. Komisja Rewizyjna Oddzialu wybiera sposrod siebie Przewodniczacego i Sekretarza.
§ 46

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1. kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztaltu dziatalnosci Oddziatu ze szczegdlnym
uwzglednieniem spraw finansowych,

2. zglaszanie na posiedzeniach Zarzadu Oddziatu wnioskoéw w sprawie dziatalnosci Oddziatu
oraz zadanie wyjasnien,

3. sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu sprawozdan ze swej dziatalnosci oraz
wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzadowi
Oddziatu.

§ 47

Posiedzenie Komisji Rewizyjnej Oddziatu odbywa si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz w roku.

Rozdzial VII
Majatek Towarzystwa

§ 48

1. Zobowigzania majatkowe zaciagajg 1 stosowne dokumenty podpisuja dwie osoby sposrod
cztonkow Zarzadu Gtoéwnego, w tym obowigzkowo Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego,

2. Towarzystwo ma prawo dziatalno$ci gospodarczej celem pomnazania swego majatku,

3. Majatek Towarzystwa sktada si¢ ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapisow,
dochodow z dziatalno$ci gospodarczej, dochodow z majatku Towarzystwa oraz ofiarnosci
publicznej.

Rozdzial VIII
Likwidacja Towarzystwa

§ 49

1. Projekty zmian Statutu lub rozwigzanie Towarzystwa wymagaja uchwaly Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa podjetej zwykla wigkszoscig glosow,
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. Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa okresla sposob likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢
przeznaczony majatek,

Wazno$¢ uchwat wymaga obecnosci co najmniej 50% Cztonkéw Zwyczajnych Towarzystwa
oraz podpisu Przewodniczacego i Sekretarza Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
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